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2015年 12月 

 

一、业务数据统计 

序

号 
内容 数据 

序

号 
内容 数据 

1 累计接待读者/人次 176346 12 网站发布信息/条 54 

2 阵地接待读者/人次 156679 13 微博发布信息/条 267 

3 书刊外借/人次 25264 14 微信发布信息/条 76 

4 书刊外借/册次 79147 15 移动图书馆访问量 2810 

5 办理读者卡/张 1524 16 龙江学习中心登录人次 1512 

6 解答读者咨询/条 35853 17 书刊展览/次 6 

7 书刊验收/册 22557 18 龙江讲坛/期 4 

8 图书分编/册 10108 19 读者沙龙/次 13 

9 文献传递/条 102 20 少儿活动/次 12 

10 提供课题服务/次 18 21 特殊群体培训/次 28 

11 播放视听资料/场 29 22 真人图书借阅活动/次 4 

 

二、本月主要工作 

序 

号 
工作内容 承担部门 负责人 

1 
征求“三严三实”群众意见并进行梳理，组织召

开“三严三实”第三专题研讨会。 
党委办公室 

高文华

姜以敏 

2 
接受省文化厅纪检监察工作组检查党风廉政建设

工作。 
党委办公室 

高文华

姜以敏 
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3 
向文化厅汇报 2015年全馆工作总结及 2016年工

作重点与十三五规划。 
业务管理办公室 高文华 

4 
举办《黑龙江省关于加快构建现代公共文化服务

体系的实施意见》暨公共数字文化工程培训班。 

辅导培训部 

资源共享部 

高文华

张大尧 

5 
举办黑龙江省共享工程服务推广培训暨 2015年

边疆万里数字文化长廊设备发放仪式。 
资源共享部 

高文华

张大尧 

6 
数字图书馆推广工程“基层图书馆数字资源提升

活动”黑龙江全面启动。 
数图中心 

高文华 

张大尧 

7 
完成 2015年度韬奋基金会黑龙江部分图书馆捐

书下发工作。 
资源共享部 张大尧 

8 
完成省领导住地与公务员小区 24小时自助图书

馆招标工作。 
 张大尧 

9 组织并完成全馆职工 2015年年终考核工作。 人力资源部 姜以敏 

10 
修订《黑龙江省图书馆职工休假管理办法》、《黑

龙江省图书馆考勤管理办法》。 
人力资源部 姜以敏 

11 

读者活动： 

 策划并推出“阅享新春”2016寒假春节系列

活动； 

 在 12.3“国际残疾人日”开展主题为“打破

障碍，敞开大门：建设包容所有人的社会”的

无障碍活动； 

 举办“纪念 12.9运动 80周年诗文朗诵会”； 

 举办龙图·运卓“阅享新年”读者联欢会。 

业务管理办公室 

无障碍服务部 

阅读推广部 

毕洪秋

张大尧 

12 

特色展览： 

 “边关墨舞 中国精神”张成生、鲍守华书法

篆刻展 ； 

 黑龙江省社会科学优秀成果奖获奖成果展暨

学术著作出版资助成果展。 

辅导培训部 高文华 

13 
完成节前安全生产专项检查工作，并对全馆各阅

览室进行安全排查，消除安全隐患。 
物业安全保障部 孙建华 

14 组织省内专业人员参加中国图书馆学会年会。 辅导培训部 高文华 

15 
参加“2015年春雨工程——文化共享志愿者边疆

万里数字文化长廊行总结活动”。 
 

高文华

张大尧 

16 
参加四川省图书馆新馆开馆仪式和“2015年公共

图书馆高峰论坛。 
 毕洪秋 

 


